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La Prevencion de
Riesgos
SIN LIMITES

Nuestro servicio es un
TODO INCLUIDO sin
sorpresas

En el Servicio Mancomunado de Prevencion de Riesgos Laborales de
FROET. trabajamos con un enfoque claro: que tengas todo cubierto y
la tranquilidad de estar bien asesorado en todo momento.

Por eso, nuestro servicio es realmente completo:

* Incluye formacion de todos los trabajadores.

* Elaboracion y mantenimiento del plan de emergencia.

* Mediciones de ruidos, luz, vibraciones. Estudios ergonomicos,
psicosociales y de seguridad vial,

» Y, sobre todo. acompanamiento continuo: sin limite de visitas y sin
costes adicionales.

Pide ahora mas informacion en el :
068 34 0100 / eligfroetes

En FROET cuidamos de tus trabajadores.
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Con efectos desde el
22 de marzo de este
afno, el Gobierno apro-
bd una ayuda extraor-
dinaria y temporal para los titulares de los vehiculos
que tienen derecho a la devolucion parcial del Im-
puesto sobre Hidrocarburos con el fin de paliar el
efecto perjudicial en la actividad del transporte por
carretera ocasionado por el incremento de los cos-
tes de los productos petroliferos como consecuencia
del conflicto bélico en Oriente Préximo.

El importe de la ayuda aprobada es de 0,20 euros
por cada litro de gasoleo en los suministros realiza-
dos entre el 22 de marzo y el 30 de junio de 2026
ambos inclusive.

A la finalizacion de cada mes natural, la Administra-
cion competente calculard el importe de la ayuda,
con el mismo sistema utilizado para la devolucion del
gasoleo profesional vy procederd al pago de esta.

Pues bien, esto es lo que dice la norma vy, en base
a ella, los transportistas deberian haber cobrado, a
estas alturas, las ayudas correspondientes a los con-
sumos de 10 dias de marzo; 30 dias de abril y 31 dias
de mayo. Total 71 dias.

Esto, para cualquier empresa, supone mucho dinero
y Su no percepcion la obligard a endeudarse para po-
der seguir trabajando.

Si bien el retraso en la percepcion de las ayudas re-
sulta indignante, mas aun lo es el que, a estas alturas
no se sepa cuando se van a cobrar ni si habrd una
limitacion de las cuantias a percibir, pues necesitan
el beneplacito de la Union Europea vy todavia no se
ha obtenido. Claro, este Gobierno esta en otras cosas
menos en resolver los problemas cotidianos del ciu-
dadano y de la empresa.

EDITORIAL

iOigal ;Esto es serio?

Manuel Pérezcarro Martin
Director

En cuanto a las ayudas directas por vehiculo de
1.500 euros, similares a las que se arbitraron en el
conflicto de Ucrania en 2022 y comprometidas con
el Comité Nacional de Transportes por el ministro
Oscar Puente, ni estdn ni se las espera, que diria el
general Sabino Fernandez Campo.

cComMo es posible que se aprueben unas ayudas por
el Gobierno de Espafa sin saber que estan condicio-
nadas al visto bueno de Bruselas? O lo que es peor, si
se conocia dporgué no se advirtio de este extremo al
sector? dFue por miedo a que se liara parda con un
paro nacional como ocurrié en 20227

Sea por lo que fuere, el sector no se merece lo que le
estd ocurriendo ni tampoco se merece a los respon-
sables que lo gobiernan.

Veamos otro ejemplo: Pere Navarro, director general
de Trafico, afirmo hace unos dias en relacion con la
escasez de conductores "hay que pagar mejor, pun-
to". Con esta frase dio la solucion al gravisimo pro-
blema que se atraviesa en toda Europa. En Alemania,
Francia o Reino Unido, cuyos salarios son mas eleva-
dos que los de Espana, hay escasez de conductores.
Faltan 500.000 en toda la Union Europea segun la
IRU. Este genio ha dado, al parecer, con la solucion.
Se podria aplicar el cuento y contratar a mas exami-
nadores para que Trafico no sea el cuello de botella
que impide obtener en un tiempo razonable el per-
miso de conducir.

Entre listillos y tontos, no creo que se vayan a resol-
ver los problemas del sector.

Esto no es serio.

EDITORIAL



Froet urge el pago de la ayuda de 20 céntimos/litro de

en RUTA .

carburante o las consecuencias seran “tremendas”

FROET ha instado al Gobierno central el
pago “urgente” de la ayuda de 20 céntimos
por litro de carburante por el alza de los
precios del petréleo debido a la guerra en
Iran, o las consecuencias seran “tremendas”
para el sector.

Asilo han puesto de manifiesto en una rueda de pren-
sa el presidente de Froet, Pedro Diaz, y el secretario
general de la patronal regional del transporte, Manuel
Pérezcarro, en la que han hablado de la situaciéon que
atraviesa el sector, que el proximo jueves celebrard su
Asamblea General y entregard los Premios FROET,
con los que reconoce la labor de las empresas y pro-
fesionales del sector durante el pasado afo.

El presidente de Froet ha detallado que el precio
del combustible supone el 40% de los costes de
explotacion de un vehiculo, de ahi que afecte tanto
el incremento de los carburantes. "El Ministerio de
Transportes sabe que estamos trabajando a pérdi-
das porgue tiene los costes del Observatorio de Pre-
cios”, ha sefalado.

Por su parte, Perezcarro ha subrayado que el pago
de las ayudas por el alza de los carburantes “es el
problema que mas nos preocupa en este momento”,
va gue desde el 1 de marzo la subida del carburante
ha sido de cincuenta céntimos el litro, un “disparate”
que dejas las ayudas de 20 céntimos en “insuficien-
tes”, ya que “el coste para las empresas es el triple de
lo que se va a conceder”.

En cuanto al motivo de que no haberse producido
todavia el abono de estas ayudas, Perezcarro ha
apuntado que el Gobierno les ha indicado gue tiene
que autorizarlo la Union Europea, pero "no sabemos
el motivo” del retraso.

“"Desde el inicio de la guerra de Iran hay una descapi-
talizacion en las empresas que provocan problemas
de tesoreria, que se estan agravando por el retraso
en el pago de los 20 céntimos/litro,” ha sefalado el
secretario general de Froet.

En este sentido, ha destacado que la Region de Mur-
cia es la Unica comunidad con una linea de financia-
cion gue adelanta hasta 75.000 euros de estas ayu-
das a los transportistas, con préstamos de un afo al
cero por ciento de interés, gracias a un acuerdo entre
Avalam vy el Instituto de Crédito y Finanzas (Icref).

Falta de conductores

Junto al alza de los combustibles, el principal proble-
ma del sector sigue siendo la falta de conductores,
un problema que se lleva arrastrando desde hace va-
rios aflos y que afecta a toda la UE. De hecho, la Re-
gion de Murcia estima que le hacen falta unos 2.000
conductores, cifra que en Espafa es de 30.000 vy en
Europa alcanza los 500.000 choferes.

La firma del nuevo convenio colectivo este afo, con
mejoras salariales y sociales para los conductores,
ha solucionado un problema que llevaba enquistado
seis afos. Pero no son las condiciones econdmicas
que siempre pueden mejorarse lo que provoca la
escasez de conductores. Son las condiciones en las
que se desarrolla esta profesion, son largas ausen-
cias fuera del domicilio, la falta de areas de descanso
seguras o el trato dispensado a estos profesionales
en los puntos de carga y descarga”, ha apuntado.

Para hacer la profesion mas atractiva, Diaz ha pro-
puesto homologar el descanso semanal obligatorio
del transporte de mercancias al de los conductores
de autobus, lo que facilitaria que los choferes que
hacen larga distancia puedan pasar el descanso en
casa con sus familias.

También ha pedido areas de descanso seguras para
los conductores, y la mejora de las carreteras en cuan-
to a mantenimiento, actualmente muy deterioradas.
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El ICREF y AVALAM activan préstamos al 0% para
transportistas como anticipo de la ayuda de 20
céntimos/litro de gaséleo

€l Instituto de Crédito vy Finanzas de la Regién de Murcia (ICREF) y AVALAM han puesto en marcha una
nueva linea de financiacion dirigida a autonomos y pymes del transporte por carretera con el objetivo
de aliviar los problemas de liquidez derivados del incremento de costes energéticos y de explotacion.

Anticipos

Respuesta

Anticipa el cobro
de las ayudas al gasoil
para profesionales

a tipo de interés 0%

ICREF

Institute de Crédito y Finanzas |
Region de Murcia

La medida permitird anticipar las ayudas vincula-
das al gasdleo profesional contempladas en el Real
Decreto-ley 7/2026 y estd especialmente orientada a
empresas que atraviesan tensiones de tesoreria por
el aumento del combustible y el retraso en la percep-
cion de determinadas ayudas publicas.

La linea cuenta con una dotacién global de hasta 3
millones de euros y podrdn acogerse las empresas y
auténomos con sede social en la Regidon de Murcia
que tengan derecho a la devolucion parcial del Im-
puesto sobre Hidrocarburos y estén inscritos en el
Registro de Empresas y Actividades de Transporte.

Principales condiciones de esta financiacion:

. Préstamos desde 10.000 hasta 75.000 euros,
aunque excepcionalmente podran autorizarse
importes diferentes.

. Tipo de interés fijo del 0% durante toda la vida
del préstamo.

. Plazo de devolucion de un aflo, con una Unica
amortizacion final.

. Aval del 100% por parte de AVALAM.

. Sin comisiones de cancelacion ni amortizacion
anticipada.

. Bonificacion del coste del aval por parte del
ICREF.

Para tramitar la solicitud serd necesario aportar la
informacion de la Agencia Tributaria relativa a la de-
volucion del Impuesto sobre Hidrocarburos corres-
pondiente al primer trimestre de 2026, utilizandose
el consumo mensual de gasdleo profesional como
referencia para calcular el importe financiable.

Las solicitudes podran formalizarse directamente a
través de AVALAM hasta el proximo 30 de septiem-
bre de 2026.

Simula y solicita online la financiacion para tu empresa

Puedes realizar una simulacion de tu préstamo aqui:
selecciona la pestaiia «Programas de Circulante» y la

opcién: LINEA ANTICIPOS RESPUESTA ICREF:
https://www.avalam-online.es/tipos-de-avales-avalam

Informate en el teléfono

968 35 53 20 o a través del email:
comercial@avalam.es.

FROET INFORMA



en RUTA .

Todo sobre la aplicacion de la clausula del
combustible y el RDL 9/2026

La jornada técnica organizada por FROET el pasado 5 de mayo registré aforo completo, con 100
asistentes, confirmando el alto interés del sector por las novedades introducidas por el Real Decreto-
ley 9/2026 en materia de revision del precio del transporte.

La apertura corrid a cargo de Manuel Pérezcarro, se-
cretario general de FROET, quien realizd un repaso
de los acuerdos alcanzados entre el Ministerio de
Transportes y el Comité Nacional del Transporte por
Carretera, que han dado lugar a distintos paquetes
de apoyo al sector, entre ellos los recientes reales
decretos-ley aprobados en respuesta a la crisis ener-
gética.

La sesion contd con la participacion de Pedro Vallés
Amores, abogado de FROET, quien analizo el alcan-
ce juridico de la norma, y de Francisco José Campos,
director de Administracion de FROET, encargado de
exponer su aplicacion practica en la facturacion vy el
calculo de la revision.

Aplicacion de la Clausula de revision

Durante la jornada se abordd el refuerzo de la clau-
sula de revision del combustible, que pasa a ser una
obligacion ineludible y automatica, disefada para
proteger al transportista frente a los incrementos de
costes energéticos. Los ponentes destacaron que la
revision debe aplicarse siempre que el combustible
varie un 5% —o incluso antes si asi se pacta— y que
su desglose en factura es obligatorio, sin posibilidad
de acuerdos en contra.

Uno de los aspectos mas relevantes fue la explica-
cion de la nueva formula de revision dinamica, que
adapta el precio del transporte a la evolucion real del
gasodleo. Esta formula tiene en cuenta la variacion
semanal publicada por la Administraciéon y el peso
del combustible en funcion del tipo de vehiculo, que
puede alcanzar hasta el 50% en vehiculos pesados
en determinados escenarios.

La jornada tuvo un marcado enfoque practico, con
ejemplos reales de facturaciéon, recomendaciones
operativas —como la emision de facturas comple-
mentarias— vy la presentacion de la calculadora de
FROET, una herramienta clave para automatizar los
calculos vy justificar los importes ante el cliente.

Asimismo, se analizaron las nuevas sanciones, que
pueden alcanzar hasta 18.000 euros en caso de in-
cumplimiento, dirigidas principalmente a los carga-
dores que impidan la correcta aplicacion de la clau-
sula.

El turno de consultas puso de manifiesto las principa-
les inquietudes del sector: la aplicacion en transporte
internacional, la operativa en contratos continuados,
el papel de las agencias y la presion comercial de los
clientes.

Desde FROET insistimos en la importancia de apli-
car correctamente la normativa desde el primer mo-
mento, evitando riesgos legales y garantizando la
rentabilidad de los servicios en un contexto de alta
volatilidad de costes.
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Solicita las ayudas directas para vehiculos excluidos
del gasoleo profesional antes del 30 de junio
Ya esta disponible el tramite para solicitar las ayudas directas destinadas a

profesionales del transporte por carretera que no se benefician de la devolucion
parcial del Impuesto sobre Hidrocarburos por el gaséleo de uso profesional.

AYUDAS DIRECTAS POR VEHICULO /

ABIERTO PLAZO
SOLICITUD

Solo para NO BENEFICIARIOS
de gasoleo profesional

Froet

Esta medida, recogida en el articulo 58 del Real De-
creto-ley 7/2026, permite compensar el impacto de
los costes energéticos en determinados segmentos
del sector.

La solicitud debe realizarse a través de la sede elec-
tronica de la Agencia Estatal de Administracion Tri-
butaria (AEAT), siendo necesario aportar los datos
identificativos del solicitante y una cuenta bancaria
para el abono. En el caso de empresas o auténo-
mos con domicilio fiscal en Pais Vasco o Navarra,
el tramite debera gestionarse ante sus respectivas
haciendas forales.

Podran acceder a estas ayudas los autéonomos y so-
ciedades que, a fecha 22 de marzo de 2026, sean
titulares de autorizaciones de transporte VDE, VT,
VTC, VSE, MDLE o MDPE, asi como titulares de au-
tobuses urbanos o licencias de taxi (incluidos Euro-
taxi), siempre que no figuren como beneficiarios del
gasoleo profesional.

Cuantias de las ayudas por vehiculo:

. Camion pesado MDPE (>7,5 t) con GLP, GNC o
GNL: 1.800 €

+  Camion ligero MDPE (<75 t): 665 €

. Furgonetas de mercancias MDLE: 300 €

. Autobuses VDE con GLP, GNC o GNL: 975 €
. Taxis, VTC y ambulancias: entre 200 y 300 €

El plazo de solicitud permanecera abierto hasta el
30 de junio de 2026, vy el abono se realizard me-
diante transferencia bancaria a partir del 30 de julio.

FROET te solicita las ayudas

Para facilitar la tramitacion y evitar incidencias, los
profesionales interesados pueden contar con el servicio de

gestoria de FROET:

MAS INFORMACION: 968 340 100 o bien completa este
formulario: https://www.froet.es/gestoria/

FROET INFORMA



Ayudas de hasta 11.350 € para la contratacion
indefinida en Murcia en 2026

€l Servicio Regional de Empleo y Formacion (SEF) de la Region de Murcia ha lanzado una serie de
subvenciones para fomentar la contratacién indefinida durante el aiio 2026. Estas ayudas estan
destinadas a diversas categorias de personas desempleadas y tienen como objetivo impulsar el

empleo estable en la region.

Beneficiarios

Las ayudas estan dirigidas a empresas y autonomos
cuyo centro de trabajo se encuentre en la Region de
Murcia.

Lineas de ayudas y cuantias

Linea 1: Contratacion indefinida de personas des-
empleadas de especial atencién

A. Personas desempleadas de larga duracion:

1. General: tiempo completo: 6.000 € | tiempo
parcial: 3.000 €

2. Con 24 meses ininterrumpidos inscritos como
desempleados antes del alta: tiempo comple-
to: 7000 € | tiempo parcial: 3.500 €

3. Mayores de 45 ainos: tiempo completo: 7.500 €
| tiempo parcial: 3.750 €

4. Mayores de 52 aiios: tiempo completo: 8.000 €
| tiempo parcial: 4.000 €

B. Personas desempleadas en practicas no labora-
les: tiempo completo: 5.500 € | tiempo parcial:
2.750 €

C. Mujeres desempleadas con hijos menores de 4
afios: tiempo completo: 8.000 € | tiempo par-
cial: 4.000 €

D. Personas desempleadas en situaciones especia-
les (victimas de trata, terrorismo, exclusién so-
cial, etc.): tiempo completo: 8.500 € | tiempo
parcial: 4.250 €

E. Mujeres desempleadas victimas de violencia de
género o en contextos de prostitucion: tiempo
completo: 9.350 € | tiempo parcial: 4.675 €

Linea 2: Contratacién estable de personas jévenes
menores de 30 afos.

o Jévenes desempleados: 5000 € a tiempo
completo, 2.500 € a tiempo parcial.

3 Jévenes titulados: 5.500 euros a tiempo com-
pleto, 2.750 € a tiempo parcial.

Linea 4: Conversion de contratos formativos en in-
definidos.

. 5.000 euros a tiempo completo.

. 2.500 euros a tiempo parcial.

en RUTA .
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Linea 5: Contratacion indefinida en municipios de
menos de 10.000 habitantes.

Abanilla, Albudeite, Aledo, Blanca, Campos del Rio,
Librilla, Lorqui, Moratalla,

0jos, Pliego, Ricote, Ulea y Villanueva del Rio Segura
. 4.000 euros a tiempo completo.

. 2.000 euros a tiempo parcial.

Linea 7: Programa de apoyo al “retorno talento”.
A tiempo completo: 5.500 €, a tiempo parcial: 2.750 €.

Si la persona contratada es mayor de 45 anos el im-
porte indicado sera:

. A tiempo completo: 6.000 €, a tiempo parcial:
3.000 €.

Linea 8: Programa de reinsercién laboral “Talento
Fuerzas Armadas”.

. Contrataciones: 4.000 euros a tiempo comple-
toy 2.000 € a tiempo parcial.

Incrementos y supuestos adicionales

Si la persona contratada es una mujer, los importes
de las ayudas se incrementaran en un 10%. Ademas,
las cuantias se incrementaran en 2.000 € si la con-
tratacion indefinida y en 1.000 € si es parcial. Debe
ser realizada por autdnomos o cooperativas que
contraten a su primer empleado.

Plazo de presentacion de solicitudes:

Plazo general de la convocatoria hasta el 30 sep-
tiembre 2026

El plazo de presentacion de solicitudes serd de un
mes a contar desde de la fecha de alta en Seguridad
Social del trabajador/a.
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Las empresas de transporte deberan revisar sus
seguros tras la firma del nuevo convenio

€l nuevo convenio actualiza las cuantias de las indemnizaciones del seguro
obligatorio de accidentes laborales en el transporte

NUEVAS CUANTIAS
EN LAS POLIZAS DE
ACCIDENTES

. OBLIGATORIAS EN EL :
CONVENIO DE MERCANCIAS

El nuevo Convenio Colectivo del Transporte de Mer-
cancias por Carretera de la Region de Murcia man-
tiene la obligacion para las empresas del sector de
suscribir un seguro de accidentes laborales para sus
trabajadores, aunque introduce una actualizacion
relevante en las cuantias de las indemnizaciones
contempladas.

En concreto, el articulo 35 del convenio establece
que las empresas deberdn seguir suscribiendo, di-
rectamente o a través de sus asociaciones, una po-
liza que garantice cobertura econdmica en caso de
fallecimiento o incapacidad derivada de accidente
laboral.

Las nuevas cuantias fijadas en el convenio son:
. 30.000 £ por fallecimiento.

. 30.000 € por incapacidad permanente total
para la profesion habitual.

. 50.000 € por incapacidad permanente absolu-
ta o gran invalidez.

. Hasta 25.000 € por incapacidad permanente
parcial derivada de accidente laboral, segun
baremo de poliza de accidentes.

La actualizacion de estos importes obliga ahora
a muchas empresas a revisar sus polizas actuales
para comprobar si las coberturas contratadas se
ajustan a las nuevas exigencias del convenio vy evitar
posibles descubiertos o incumplimientos.

La entrada en vigor de estas nuevas cuantias se
producira a partir del 16 de junio de 2026, al mes de
la publicacion en el BORM.

GESA Correduria de Seguros te asesora

Ante esta situacion, GESA Correduria de Seguros,
partner de seguros de FROET, ofrece asesoramien-
to especifico a las empresas del sector para revisar
sus podlizas, adaptar capitales asegurados vy verificar
que las coberturas cumplen correctamente con lo
establecido en el convenio colectivo.

Desde GESA recuerdan que, en muchos casos, las
polizas existentes mantienen capitales antiguos
o condiciones que ya no se corresponden con las
nuevas obligaciones pactadas.

Si estas interesado/a solicita informacion y revisién de sus pélizas
WhatsApp: 605 363 439-968 938 893 | mari.gambin@gesamediacion.es

FROET INFORMA
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Guia FUNDAE: Como aprovechar la formacion
bonificada y evitar sanciones

€l pasado 20 de mayo, celebramos en FROET una jornada practica sobre gestion de la formacion
bonificada a través de FUNDAE, dirigida a empresas de transporte interesadas en optimizar su crédito
formativo sin asumir riesgos de sanciones o devoluciones.

La sesion fue impartida por Keyla Verneuille, res-
ponsable de formacion en FROET, quien repaso
los principales requisitos que deben cumplir las
acciones formativas para poder bonificarse correc-
tamente y ofrecié recomendaciones practicas para
afrontar posibles inspecciones.

Qué formacion puede bonificarse y
qué gastos quedan excluidos

. La formacion debe estar relacionada con el
puesto de trabajo vy la actividad de la empre-
sa. También pueden bonificarse competencias
transversales como comunicacion o trabajo en
equipo.

. Los cursos deben tener una duracion minima
de dos horas.

. No son bonificables determinados conceptos
como tasas de exdamenes, emision de tarjetas
profesionales, desplazamientos, dietas o el IVA.

. La formacién obligatoria basica de prevencion
de riesgos laborales no puede cargarse al cré-
dito FUNDAE.

Ademas, se recordd que pueden acceder a esta
formacion trabajadores asalariados que coticen
por formacion profesional, incluidos empleados en
ERTE, baja maternal o fijos discontinuos durante
sus periodos de inactividad.

Buenas practicas para evitar
incidencias con FUNDAE

. Revisar peridodicamente el crédito disponible
en el “Informe de Empresa” de la plataforma.

. Conservar durante al menos cuatro aflos con-
troles de asistencia, facturas, diplomas y docu-
mentacion contable.

. No desautorizar prematuramente a la entidad
organizadora en la aplicacion de FUNDAE.

. Evitar cursos online sin tutorizacion real o con-
troles de aprendizaje.

. Revisar semanalmente la sede electronica del
SEPE para detectar posibles requerimientos.

. Planificar la formacion desde el inicio del afio
vy No esperar a diciembre para consumir el cré-
dito.

JORNADA FROET

GUIA FUNDAE:

COMO OPTIMIZAR EL CREDITOSSSS
Y EVITAR SANCIONES EN LASSY

INSPECCIONES
VIDEO DE LA JORNADA

>

Evitar fraudes y malas practicas

FROET también alertd del incremento de llamadas
comerciales de centros de formacion que ofrecen
cursos supuestamente “obligatorios” para consumir
el crédito disponible. En este sentido, recomendo
consultar con FROET previamente cualquier duda
antes de formalizar contrataciones.

Desde FROET recordamos que una correcta ges-
tion de la formacion bonificada no solo evita pro-
blemas administrativos, sino que permite mejorar la
cualificacion del personal vy la competitividad de las
empresas de transporte.

Para mas informacion visita
www.froetformacion.es

o bien llamanos al

968 340 100

>
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Ciclos formativos FP UCAM de Transporte y Logistica

En FROET sabemos que uno de los principales retos del sector del transporte y la
logistica es contar con profesionales cualificados y preparados para el futuro.

®FPUCAM

Grado Superior en

Transporte y logistica comurc

Por ello, desde FROET queremos dar a conocer los
ciclos formativos de Transporte y Logistica y de Co-
mercio Internacional que FP UCAM pone a disposi-
cion en su Campus de Los Jeronimos, una forma-
cion orientada a las necesidades reales del sector y
con grandes oportunidades de empleo vy desarrollo
profesional.

Estos ciclos estan dirigidos tanto a jovenes que
quieran incorporarse a un sector estable y con fu-
turo, como a profesionales en activo que deseen
seguir creciendo profesionalmente, ademas de em-
presas familiares que busquen continuidad genera-
cional.

Apostar por esta formacion es apostar por talento,
especializacion y futuro para el sector del transpor-
te y la logistica.

Si mas adelante, quieres contar con talento para la
realizacion de practicas no laborales en tu empresa,
no dudes en contactar con FP UCAM.

{Qué ventajas puede ofrecer FP UCAM?
Tu puente directo a la Universidad

Estudiar FP con FP UCAM tiene premio. Tienen un
numero de plazas reservadas para los alumnos de
FP UCAM, con preferencia de acceso a UCAM Uni-
versidad, con convalidaciones que facilitarén el ca-
mino.

Practicas y empleabilidad real

Queremos que la formacion sea util para ti. Gra-
cias a esta colaboracidn, facilitamos que los alum-
nos realicen sus practicas en empresas asociadas a
FROET, asegurando que su aprendizaje esté alinea-
do con las necesidades reales de tu dia a dia opera-

tivo y asi poder formar a tus futuros empleados de
forma practica y adaptada a las necesidades reales
de tu empresa.

Mentalidad de futuro. Formacién en Emprendi-
miento + 1A

Los alumnos de FP UCAM reciben formacion espe-
cializada en Emprendimiento + IA gracias a la inte-
gracion del UCAM Hitech vy la colaboracion de AJE
(Asociacion de Jovenes empresarios) dentro de la
formacion profesional.

Si tienen una idea, pueden emprender con ella
acompanados de empresarios en activo, y si no la
tienen, habran recibido las habilidades que les dife-
renciaran del resto en el mundo laboral.

No solo sabrén de logistica; estaran entrenados
para aportar soluciones innovadoras vy digitales que
el transporte moderno ya demanda.

Ambiente Universitario

Vivirdn la experiencia completa. No es un centro
aislado; forman parte de la comunidad UCAM, con
acceso a sus servicios, vida deportiva y red de con-
tactos.

Si deseas conocer mas detalles no dudes en po-
nerte en contacto con FP UCAM a través de los si-
guientes medios.

Para mas informacion
Tif: 968 27 88 48

info@fpsanantonio.com
https://www.fpsanantonio.com

FROET INFORMA
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Publicado el nuevo Convenio Colectivo de Transporte
de Mercancias por Carretera de la Region de Murcia

2026 -2028

Se ha publicado en el BORM n° 111 del 16 de mayo de 2026 la Resolucion
de la Direccion General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el registro y publicacion del convenio colectivo del Sector Transporte de

Mercancias por Carretera.

of

Debido a los distintos requerimientos de subsa-
nacion de la autoridad laboral se han introducido
algunas modificaciones respecto del texto original-
mente pactado con los sindicatos, y que resumimos
a continuacion:

1. Prevencion de Riesgos Laborales (Anexo VI)

Se incorpora el Anexo VI, relativo al Protocolo de
actuacion frente a catastrofes y fendmenos meteo-
roldgicos adversos.

2.Vacaciones (Articulo 32)

Debe incluirse en el pago de las vacaciones todos
los pluses variables que se vinieran cobrando, exclu-
yvendo del plus de kilometraje la parte abonada en
concepto de horas extraordinarias.

3. Licencias (Articulo 33)

1 Por un lado se corrige la duplicidad de la letra
") e ")’ del Art.32 y se modifica la edad de
guarda legal de menores de 8 a 12 afnos, el cui-
dado de hijos con cancer o enfermedad grave

CONVENIO
COLECTIVO

clOS

qrreterd

de los 18 a los 23 afos vy el permiso de lactancia
como un derecho individual intransferible para
ambos progenitores.

2 También se ajusta la edad del menor del apar-
tado 6 conforme el Art. 37.6 del Estatuto de los
trabajadores.

4 Plus de asistencia (Articulo 43)

Se declara nula la norma de descontar un 20% del
plus de asistencia por bajas justificadas (incapaci-
dad temporal, permisos retribuidos como materni-
dad, paternidad...).

Descarga aqui el documento con
el detalle de las modificaciones
y el texto completo y definitivo
del Convenio

321

FROET INFORMA



en RUTA .

14

Nueva linea de ayudas en Murcia para cubrir la cuota
de auténomos en incapacidad temporal

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia ha activado una nueva linea de
ayudas para auténomos en situacion de incapacidad temporal, con el objetivo de
aliviar el impacto econémico de una baja médica y favorecer la continuidad de

pequeiios hegocios sin empleados.

LLa convocatoria, ya publicada en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia, cuenta con un presupuesto
inicial de un millén de euros, ampliable hasta dos
millones, y permitira subvencionar las cuotas de au-
tonomos abonadas durante los dos primeros meses
de baja.

Caracteristicas de la ayuda

. Ayuda maxima de hasta 700 euros por auto-
nomo.

. Cubre las cuotas del RETA pagadas durante los
dos primeros meses de incapacidad temporal.

. Aplicable a bajas por enfermedad comun o ac-
cidente no laboral.

. Solo podran solicitarla autdonomos sin trabaja-
dores asalariados.

. La baja médica debe haberse producido a par-
tir del 1 de enero de 2026.

. Obligatorio estar dado de alta en el RETA
como persona fisica y a jornada completa.

. El domicilio fiscal vy el centro de trabajo deben
estar en la Regién de Murcia.

. Serd necesario estar al corriente con Hacienda
y la Seguridad Social.

. Quedan excluidos autéonomos societarios, co-
laboradores y quienes estén en otros regime-
nes de la Seguridad Social.

El plazo de presentacion de solicitudes permanece-
rd abierto hasta el 31 de julio de 2026 vy la tramita-
cion debera realizarse exclusivamente de forma te-
lematica a través de la sede electronica de la CARM.

Las ayudas se concederdn por orden de entrada de
expedientes completos hasta agotar el crédito dis-
ponible, por o que se recomienda a los interesados
presentar la documentacion cuanto antes. Ademas,
los beneficiarios deberan mantener la actividad du-
rante al menos seis meses desde la solicitud.

Para cualquier aclaracion o si esta interesado en la solicitud, no dude en contactar con FROET:
968 340 100

FROET INFORMA
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El CNTC rechaza la propuesta de implantar peajes al

transporte pesado y alerta de su impacto en la economia

€l Comité Nacional del Transporte por Carretera (CNTC) ha mostrado su rechazo
frontal a las nuevas propuestas planteadas por SEOPAN para implantar un
sistema generalizado de peajes al transporte pesado en Espaiia.

El organismo considera que esta medida supondria
una nueva carga economica para un sector estraté-
gico y tendria un efecto directo sobre el precio final
de los productos vy servicios.

Desde el CNTC denuncian que las grandes cons-
tructoras vuelven a impulsar un modelo que con-
vertiria las carreteras en “un nuevo negocio priva-
do” a costa del transporte y de los consumidores.
Recuerdan ademas que el transporte de mercan-
cfas por carretera interviene en mas del 95% de la
cadena logistica de los productos que se consumen
en Espana, por lo que cualquier incremento de cos-
tes acabaria repercutiendo en alimentos, bienes de
CONsSUMO Yy servicios basicos.

El Comité rechaza también el argumento de “quien
usa paga”, al considerar que el sector ya soporta
una elevada presion fiscal. Segun sefalan, el Esta-
do ha recaudado mas de 200.000 millones de eu-
ros en la uUltima década a través de los impuestos

aplicados al gasdleo de automocion, sin que exista
una garantia clara de que esos recursos se destinen
integramente al mantenimiento de las infraestruc-
turas viarias.

El presidente del CNTC, Javier Arnedo, ha valorado
positivamente el anuncio del ministro de Transpor-
tes y Movilidad Sostenible, Oscar Puente, sobre el
refuerzo de la inversién en carreteras, destacando
la necesidad de mantener infraestructuras moder-
nas y seguras para garantizar la competitividad del
transporte por carretera.

La UE fija un sistema comun para medir las emisiones

del transporte por carretera

La Union Europea ha publicado el Reglamento (UE) 2026/1030, una nueva
norma que establece un sistema armonizado para calcular y comunicar las
emisiones de gases de efecto invernadero (GEIl) generadas por los servicios de
transporte de mercancias y viajeros en toda la UE.

Aungue el Reglamento no obliga, de momento, a
todas las empresas a calcular sus emisiones, si im-
pone reglas estrictas a aquellas companias que de-
cidan divulgar estos datos de forma voluntaria, por
exigencia contractual o por obligacion legal deriva-
da de otras normas nacionales o europeas.

Metodologia tinica y datos comparables

La nueva regulacion obliga a utilizar la norma téc-
nica EN ISO 14083:2023, basada en el enfoque “del
pozo a la rueda”, que contabiliza tanto las emisio-
nes derivadas del suministro energético como las
generadas durante el uso del vehiculo.

Las emisiones deberan expresarse en CO2 equiva-
lente (CO2e), incluyendo indicadores como emisio-
nes por tonelada-kildmetro o pasajero-kildmetro, lo
que permitird comparar de forma homogénea dis-
tintos operadores y modos de transporte.

Impacto para las empresas de transporte

El Reglamento prioriza el uso de datos reales de
consumo vy abre la puerta a que los Estados miem-
bros obliguen a las grandes empresas a utilizar da-
tos primarios en operaciones nacionales.

Ademas, las grandes compafias deberdn someter
sus calculos a una verificacion externa acreditada,
mientras que las pymes quedaran exentas de esta
obligacion. La Comision Europea prevé desarrollar
antes de 2030 una herramienta gratuita y simpli-
ficada para microempresas y peguefas empresas
transportistas.

La norma entra en vigor este mes de mayo, aunque
su aplicacion general serd exigible a partir del 2 de
diciembre de 2030, dando asi un amplio margen de
adaptacion al sector.
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FROET otorga sus XXIIl Premios del Transporte 2025

La Federacion Regional de
Organizaciones y Empresas de
Transporte de Murcia (FROET) celebro
su 74° Asamblea General y la entrega
de los XXIll Premios del Transporte
2025 el pasado jueves 28 de mayo
de 2026.

El encuentro tuvo lugar en el complejo hostelero El
Cason de la Vega, situado en Santomera ante 300
invitados entre los que se encontraban empresarios
del transporte, representantes del mundo empresa-
rial murciano y representantes institucionales.

El acto fue clausurado por el presidente de la Co-
munidad Autonoma, Fernando Lépez Miras, y conto
con la participacion del consejero de Fomento e In-
fraestructuras, Jorge Garcia; el alcalde de Santome-
ra, Victor Martinez; el alcalde de Molina de Segura,
José Angel Alfonso; el presidente de Croem, Miguel

Lopez Abad; y la presidenta de la Cadmara de Comer-
cio de Murcia, Miriam Fuertes Quintanilla, entre otros.

El presidente de Froet, Pedro Diaz, anuncid en su
intervencion que esta seria su Ultima Asamblea tras
dos décadas al frente la patronal del transporte de la
Region de Murcia.

El evento contd con el patrocinio principal de Volvo
Trucks Espafa y su concesionario en Murcia, Pro-
vehima.

Asimismo, participaron como colaboradores diver-
sas entidades: Orvipal, Opentach by LexTransport,
Gesa Mediacion, Vrio Mobility, Semusad, Gruas La
Variante, Inforges, Interbus, ITV La Hoya, MovilData,
Urac, Orange, Moeve, GreenChem Solutions, Caja-
mar, Andamur y Caixabank. Esta jornada, de gran
relevancia para el sector, sirvid para poner en valor
el sacrificio, el esfuerzo vy la capacidad de innovacion
de las empresas y profesionales que impulsan la eco-
nomia de la Regidn.

ESPECIAL PREMIOS FROET Y ASAMBLEA GENERAL
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Repaso a la actividad de la federacion en 2025 y

proyectos para 2026
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Manuel Pérezcarro Martin, Secretario General de
FROET, presentd una memoria que define el 2025
como un ano de actividad excepcional e intensa para
la federacion.

El hito mas relevante fue la resolucion de la negocia-
cion del Convenio Colectivo de mercancias, que tras
siete anos estancado, culmind en un preacuerdo vy
posterior firma.

En el ambito formativo y social, destaco el creci-
miento de la autoescuela ONWAY, que incremento
un 41,9% su actividad en permisos profesionales.

Resaltd especialmente el éxito del proyecto con CA-
RITAS, logrando la insercion laboral del 100% de los
alumnos formados, lo que le valio a FROET la distin-
cion de “Empresa con valores”. Asimismo, se subrayo
la implicacion de diversos organismos para agilizar la
contratacion de conductores de terceros paises.

La digitalizacion se consolidd como un pilar estraté-
gico. El departamento de Informacion y Documen-
tacion alcanzd récords con herramientas como la
Calculadora de Revision de Precios y una web que
superod los 425.000 visitantes Unicos.

ASAMBLEA

GENERAL
FROET

En cuanto a servicios, la Gestoria aumento su acti-
vidad un 7%, v el Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales alcanzd a 489 empresas y mas de 7.000
trabajadores.

No obstante, se informd de una caida en las ventas
de las estaciones de servicio ante la competencia de
las grandes petroleras.

Respecto a infraestructuras, la memoria destaca los
avances en la Ciudad del Transporte de Cartagena y
la colaboracion con el Ayuntamiento de Murcia en el
registro digital de carga y descarga (DUM).

De cara a 2026, el plan de actuacion contempla un
nuevo Plan Estratégico a tres afos, la integracion de
inteligencia artificial para agilizar tramites adminis-
trativos, la centralizacion de datos vy la creacion de
un nuevo portal del asociado para facilitar gestiones
a golpe de clic.

En resumen, FROET refuerza su papel como soporte
técnico y voz unificada del sector ante los constan-
tes cambios normativos

Posteriormente se aprobaron las cuentas anuales de
FROET y FROET SERVICIOS, S.A.U. por aclamacion.
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Volvo Trucks: innovacion y compromiso con el
transporte murciano hacia la descarbonizacion

GIOVANNI BRUNO

Director General
Volvo Trucks Espaiia

En el marco de la 742 Asamblea General de FROET,
Volvo Trucks Espafa reafirmd su papel como aliado
estratégico del transporte en la Region de Murcia.

Bajo el lema "Tu socio fiable en la carretera”, la marca
sueca —representada por su CEO, Giovanni Bruno, y
el director comercial, Daniel Saiz— puso de relieve
el peso especifico de Murcia en el panorama nacio-
nal: con el 3% del PIB nacional y el 10% de las matri-
culaciones de camiones de toda Espafa, la region
se consolida como un motor indispensable para la
marca.

Eficiencia medida en litros y kilometros

Daniel Saiz repaso la evolucion tecnoldgica que ha
permitido a Volvo liderar el mercado de tractoras
en Espafna. Desde el lanzamiento de la tecnologia |-
Save en 2019, gue inicialmente logro un ahorro de
combustible del 7%, la marca ha seguido escalando
hasta alcanzar un 14% de reduccion en las emisiones
de CO2 gracias a la combinacion de motores de ulti-
ma generacion y la nueva cabina Aero.

Los datos avalan este éxito: de los 20.000 camio-
nes comercializados en Espafia desde 2019, mas de
8.000 unidades corresponden al modelo Aero, lo
gue ha supuesto un ahorro acumulado de 36 millo-
nes de litros de combustible para las empresas del
sector.

El futuro: motores de 13 litros y el salto eléctrico

La compania presentd su nueva plataforma de mo-
tores de 13 litros, un redisefo integral preparado para
la futura normativa Euro 7 y tecnologias alternativas

como el hidrogeno. Sin embargo, la gran revolucion
vino de la mano de la electromovilidad: Volvo anun-
cid una nueva generacion de vehiculos eléctricos
con tecnologia de eje motriz integrado, capaz de al-
canzar una autonomia de hasta 700 kildmetros, rom-
piendo una de las barreras histdricas para el trans-
porte de larga distancia.

Finalmente, la marca subrayd que la rentabilidad no
estd refida con la proteccion de las personas. Volvo
sigue marcando la pauta en seguridad tras haber ob-
tenido las cinco estrellas Euro NCAP en sus gamas
FHy FM, consolidando un ADN donde la tecnologia,
la sostenibilidad y la seguridad avanzan de la mano.
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Acto de entrega de los Premios FROET 2025

La apertura del acto corrid a cargo del alcalde de
Santomera, quien dio una calurosa bienvenida a los
asistentes, definiendo a su municipio como una "ciu-
dad amiga de FROET" y de cada uno de sus aso-
ciados.

El primer edil destacd que Santomera es uno de los
principales polos econdmicos de la Regidon y un pun-
to clave por el que transitan diariamente multitud de
vehiculos pesados.

Durante su discurso, reafirmd el compromiso del
consistorio con el sector, mencionando la implemen-
tacion de beneficios fiscales el afo anterior vy la firme
voluntad de conseguir la ansiada circunvalacion, una
infraestructura que calificd como vital para mejorar
la competitividad tanto de los transportistas como
del municipio.

ASAMBLER
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Pedro Diaz se despide de la presidencia de FROET con

una dura radiografia del sector y un mensaje de unidad

Tras casi dos décadas al frente de la patronal del
transporte, Diaz aprovechod su ultimo discurso para
denunciar el "abandono peligroso” de las infraes-
tructuras vy la asfixiante falta de conductores, antes
de cerrar una etapa marcada por el servicio a los
asociados.

En una jornada cargada de simbolismo, Pedro Diaz
puso punto final a su trayectoria de casi 20 afos
como presidente de la Federacion Regional de Or-
ganizaciones y Empresas de Transporte de Murcia
(FROET). Lo hizo con un discurso que combind la
reivindicacion firme ante las administraciones con
el agradecimiento personal a un sector que definio
como el "motor y razdn de ser"” de la organizacion.

Infraestructuras: "El transporte aporta
tres veces mas de lo que recibe"

Diaz no esquivo los problemas estructurales vy califi-
co de "peligroso” el estado actual de la red principal
de carreteras. Denuncid que, mientras el sector apor-
ta anualmente 4.240 millones de euros a las arcas
publicas solo por el Impuesto de Hidrocarburos, el
Gobierno apenas destina una tercera parte de esa ci-
fra para el mantenimiento de los firmes en los proxi-
Mos cinco anos.

“Consideramos esta inversion absolutamente insufi-
ciente y el plazo de ejecucién disparatado”, afirmao,
reiterando ademas la oposicion frontal de FROET al
pago por uso de las autovias.

Asimismo, critico los retrasos historicos en proyectos
vitales para la Regidn de Murcia, como el Arco Norte
o el tercer carril hasta Puerto Lumbreras, sefalando
que la falta de celeridad administrativa garantiza el
"colapso” y el dafo a las empresas y ciudadanos.

Emergencia por falta de conductores y absentismo

El presidente calificd la escasez de conductores
como el desafio mas acuciante, advirtiendo que, de
no facilitarse la incorporacion de profesionales ex-
tranjeros y agilizarse los tramites burocraticos, el
sector podria colapsar. A esto se suma el lastre de
la competitividad: el absentismo laboral, que en la
Region de Murcia alcanza un 9%, el indice mas alto
de Espana.
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Para paliar la falta de personal, Diaz reclamd una fle-
xibilidad normativa en los tiempos de conduccion
y descanso similar a la que ya disfruta el sector de
viajeros. No obstante, celebré como un punto de
equilibrio los acuerdos para la indexacion del com-
bustible, que garantiza la revision de precios ante la
volatilidad del crudo.

Un legado de casi 20 aiios

Recordando su llegada al cargo en enero de 2007,
Diaz confesd que nunca imagind permanecer tanto
tiempo al frente de la federacion. Durante su man-
dato, FROET se ha consolidado como un referente
nacional, logrando hitos de colaboracién publico-pri-
vada como la reciente linea de crédito de tres millo-
nes de euros a interés cero impulsada junto al ICREF
v AVALAM para asegurar la liquidez de las empresas
murcianas.

En su despedida, tuvo palabras de especial afecto
para su equipo técnico y, muy particularmente, para
el secretario general, Manuel Pérezcarro, tras 50
anos de servicio.

"Seguiré siendo un asociado mas, apoyando en lo
que haga falta”, concluyd Diaz, dejando el liston alto
para su sucesor y reafirmando su compromiso in-
quebrantable con el tejido productivo de la Region.

Regalo sorpresa de los empleados de FROET

Posteriormente al discurso de Pedro Diaz, se vivio
uno de los momentos mas emotivos de la jornada:
el homenaje sorpresa de los empleados de FROET
a su presidente, Pedro Diaz, tras su anuncio de no
presentarse a la reeleccion después de 20 aflos de
liderazgo firme y cercano.

Manuel Perezcarro, en representacion de toda la
plantilla, destacd que estas dos décadas han estado
marcadas por la proteccion y la calidad humana ex-
cepcional del presidente hacia su equipo. Para sim-
bolizar este vinculo, Juani Costa, la trabajadora mas
antigua de la federacion, subio al escenario para en-
tregarle un regalo cargado de significado: un reloj, el
mismo modelo que aparece en la pelicula Interstellar.

Tal como se explicod durante la entrega, en el filme
este objeto representa un nexo inquebrantable que
supera las fronteras del tiempo vy la distancia. Con
este gesto, los trabajadores quisieron que el reloj sea
un nexo de union permanente, para que cada "tic-
tac” le recuerde, alld donde esté, el profundo orgullo
que sienten por su legado vy el carifo.
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Lopez Miras reivindica al transporte como “fortaleza”
de la Region y exige justicia en infraestructuras

El presidente regional clausurd la Asamblea de
FROET subrayando el papel estratégico del sector
para las exportaciones vy la industria, al tiempo que
anuncié nuevas campanas para dignificar la profe-
sion de conductor vy lineas de financiacion a interés
cero.

Fernando Lopez Miras cerrd la jornada de FROET
con un mensaje de respaldo absoluto a un sector
que calificd de vital: "vuestra fortaleza es la fortale-
za de nuestros agricultores, de nuestras industrias,
de nuestros puertos y de nuestras exportaciones”. El
jefe del Ejecutivo autondmico defendid que la Re-
gion de Murcia no puede perder su oportunidad de
ser el gran HUB logistico del sureste espanol.

Justicia frente a la "infrafinanciacion"
en infraestructuras

Uno de los puntos mas rotundos de su intervencion
fue la exigencia de inversiones al Gobierno central.
Lopez Miras asegurd que no se pueden exigir es-
fuerzos al sector mientras se le niegan los recursos
necesarios. En este sentido, reclamo con urgencia el
desarrollo del Arco Norte, las autovias del Regueron
vy de la RM-1, asi como el tercer carril de la A-7. "No
pedimos privilegios, pedimos justicia”, sentencio, de-
nunciando que cada retraso supone una pérdida de
competitividad para las empresas murcianas.

Ademas, destaco el impulso regional a proyectos es-
tratégicos como el Centro de Transportes y Depdsito
Franco de Cartagena vy el nuevo aparcamiento segu-
ro para camiones en la futura Ciudad Agroalimenta-
ria y del Transporte.

Apoyo financiero y reto de la sostenibilidad

Consciente de la presion de los costes energéticos
derivados de la crisis internacional, el presidente
recordd la puesta en marcha de la "Linea Anticipos
Respuesta” a través del ICREF, con financiacion a in-
terés cero para facilitar el adelanto de las bonifica-
ciones del combustible.

En materia de sostenibilidad, puso en valor que el
sector ha sabido adaptarse con "inteligencia empre-
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sarial". Informd que, gracias a la gestion eficaz de
mas de 24 millones de euros en ayudas europeas, se
han retirado mas de 1.300 vehiculos contaminantes
vy se han incorporado nuevas unidades eléctricas vy
puntos de carga en la region.

Campana para poner en valor y dignificar
la profesion y relevo generacional

Ante el desafio de la falta de conductores, Lopez
Miras anuncié una gran campanfa junto a la Conseje-
ria de Fomento y FROET para dignificar y poner en
valor la profesion. Asimismo, a través del SEF, se se-
guiran impulsando ayudas para facilitar la obtencion
de permisos profesionales de camion y autobus para
atraer el talento joven que el transporte necesita.

Reconocimiento a los premiados
y despedida a Pedro Diaz

El presidente regional aprovecho la clausura para dar
la enhorabuena a las empresas galardonadas: Gonzo-
litrans, Interbus, Primafrio, Tdycom Sureste y Grupo
Transaher, asi como a las menciones especiales para
Orbitalia Tours, Tradomi e Ignacio Garcia Ros, a quie-
nes puso como ejemplo de innovacion y esfuerzo.

Para finalizar, Lopez Miras dedicd un emotivo agra-
decimiento a Pedro Diaz (referido como Pedro Diaz
en el texto del discurso), destacando su caracter
emprendedor vy valiente, que define la esencia de la
Region de Murcia.

Reconocimiento al transporte murciano:
Premios y Menciones Especiales FROET 2025

La XXIII edicion de los Premios FROET reconocio la
labor vy trayectoria de empresarios y entidades. Un
jurado constituido al efecto decidid otorgar los ga-
lardones a quienes contribuyen a la sociedad gene-

rando empleo vy bienestar, y a entidades o institucio-
nes gue han coadyuvado al fomento del transporte
por carretera.
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Menciones Especiales
Orbitalia Tours, S.L. - Juan Francisco Gdmez Romera

Con raices que se remontan a principios del siglo XX

con los coches de caballos de la familia Gomez, el a =

hoy Grupo Orbitalia es un referente absoluto en Lor- 1 D e

ca. Cien aflos después de adquirir su primer vehiculo P [Tﬁ L I A"
. -

a motor, cuenta con una flota de 86 autobuses y un .

ecosistema dedicado al transporte y al turismo.

Esta distincion reconoce especialmente su ejemplar
Responsabilidad Social Corporativa: un proyecto
junto a Caritas y FROET para la formacion e inser-
cion laboral de conductores, demostrando que el
transporte es una via hacia la justicia social.

Para Juan Francisco Gémez Romera, director de
Orbitalia, este galardon es muy importante porque
reconoce su labor social corporativa y el esfuerzo
por la integracion de las personas para que todos
tengan una vida mejor. Estar dentro de FROET, a la
que considera la asociacion numero uno de Espafia
vy de las mas potentes del Levante, le aporta una gran
seguridad empresarial.

Destaca el respaldo total del equipo de asesoria ju-
ridica, laboral y de documentacion, lo que facilita
enormemente las tareas diarias de la empresa.

Coincidiendo con su 30 aniversario en 2026, Trado-
mi recibe esta mencion tras nacer en 1996 en Puerto
Lumbreras como una humilde aventura familiar. Hoy
coordinan cerca de 170 vehiculos especializados en
el sector hortofruticola bajo temperatura controlada,
operando con flota propia vy sin intermediarios.

Son pioneros en la digitalizacion de la operativa del
conductor y destacan por su apuesta verde bajo el
sello Lean & Green, comprometiéndose a reducir un
20% sus emisiones y desarrollar su propio bosque
corporativo.

Para Domingo Ruiz, gerente, este premio significa
una enorme satisfaccion y orgullo por la labor de su
gerencia durante estas tres décadas y por haber con-
solidado un equipo que ha permitido el crecimiento
constante de la empresa. Pertenece a la asociacion
"desde siempre”, siguiendo los pasos de su padre.

Considera que FROET vela por los intereses de los
transportistas y valora el apoyo recibido a través de
multiples servicios y asesoramiento, lo que le brinda
una confianza tremenda vy el apoyo necesario en los
momentos de mayor esfuerzo.
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Ignacio Garcia Ros “Patron”

Natural de Fuente Alamo, Ignacio Garcia Ros inicid
su trayectoria hace cuatro décadas siguiendo la tra-
dicion de su abuelo, quien tuvo uno de los primeros
permisos de conducir camiones en la Region.

En 1991 comenzd como autdnomo en el transporte : 'r : y
nacional e internacional (Francia, ltalia y Portugal) 4

con vehiculos entoldados. Su evolucion constante le
ha permitido renovar semirremolques y adquirir una
tractora nueva, representando el valor de los auténo-
mos que, con sacrificio diario, hacen grande el trans-
porte de la Region.

Recibir este premio le supone una gran satisfaccion
por ser el coloféon a toda una vida de trabajo. Ignacio
destaca que la federacion supone una gran ayuda
en el dia a dia; ante cualquier problema que surja en
la carretera, tiene la confianza y tranquilidad de que
FROET se lo resolverd, algo especialmente conside-
rable cuando se encuentra fuera de su ciudad.

Dedico este reconocimiento a sus amigos y familia-
res por el apoyo recibido para estar hoy aqui.

Premios FROET a las Empresas

Gonzolitrans, S.L.
José Antonio Gonzalez y Barbara Campillo Garcia

Nacida en 2015 en Alhama de Murcia, los inicios de
esta empresa estuvieron marcados por la dureza vy el
sacrificio, enfrentando momentos criticos que logra-
ron superar con determinacion. Hoy es un referente
en transporte frigorifico, carga completa vy logistica
integral, con 22 trabajadores y una flota de ultima
generacion. Actualmente, se encuentran en fase de
expansion con la adquisicion de terrenos en el poli-
gono de Alhama para sus nuevas instalaciones.

Para los fundadores, este galardon significa mucho,
ya que es muy duro consolidarse en el sector y lo
han logrado a fuerza de sacrificio, valores y calidad
humana. Sienten una satisfaccion doble al ser reco-
nocidos por sus propios companeros de profesion.

Pertenecer a FROET desde su andadura inicial les
hace ser mas fuertes, aprovechando la experiencia
de la asociacion para unir a los transportistas vy lu-
char por sus intereses en Murcia. Dedicaron el pre-
mio a su equipo humano —a los que estan y a los que
ya no estan— vy, en especial, a su padre.
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Interurbana de Autobuses, S.A. (Interbus)

Alfredo Soldevilla

Integrada en un grupo con mas de 90 anos de his-
toria, Interbus cuenta con una destacada subsede en
la Region de Murcia y es miembro de FROET desde
2016.

A nivel nacional gestionan 800 autobuses —80 des-
tinados a Murcia— y emplean a mas de 186 trabaja-
dores en servicios escolares, regulares y discrecio-
nales. Destacan por sus altos estandares éticos, de
sostenibilidad vy responsabilidad social corporativa.

Alfredo Soldevilla considera que el premio es, ante
todo, el reconocimiento de todo el sector al trabajo
diario y compromiso de un equipo de mas de 150
personas que garantizan la movilidad de los usua-
rios.

A nivel personal, le supone la satisfaccion por afos
de esfuerzo vy el refuerzo de la marca Interbus en la
region. Para él, FROET es mucho mas que un foro; es
la voz que garantiza la sostenibilidad de las empre-
sas y su representacion ante la administracion publi-
ca para asegurar que los servicios se contraten bajo
criterios de viabilidad econdmica.

Fundada en 2007 en Lorgui con solo tres camiones,
hoy cuenta con cerca de 50 trabajadores y una flota
diversificada que abarca desde el grupaje interna-
cional hasta la Ultima milla. La empresa destaca por
su firme compromiso medioambiental, renovando su
flota con modelos eléctricos y apostando por la Inte-
ligencia Artificial y el control de datos para optimizar
su gestion.

Angel Maria siente un auténtico honor al recibir este
galardon que reconoce su buen hacer, trayectoria
e importancia en el sector regional. En los tiempos
"convulsos” actuales, pertenecer a FROET le aporta
mucha tranquilidad y calma, al saber que esta rodea-
do de los mejores profesionales que comprenden lo
dificil que es ser empresario hoy en dia.

WCOM SURSSTESSL.
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Grupo Transaher, S.L. - Maria Luz Cobos

Con cuatro décadas de trayectoria desde su naci-
miento en 1985, Transaher ha consolidado una red
ibérica con mas de 46 hubs entre Espana vy Portu-
gal y una delegacion clave en la Region de Murcia.
Con 850 trabajadores y mas de 1.500 vehiculos, la
compafia destaca por su inversion en capital huma-
no, formacioén y exigentes certificaciones de calidad,
medio ambiente y compliance.

Recibir este premio les hace "muchisima ilusion”
como reconocimiento a su carrera y al posiciona-
miento de la empresa en Murcia ante empleados,
clientes y proveedores. Para Maria Luz, FROET es un
colaborador inestimable que les informa y acompa-
fa. Define la pertenencia a la federacion como una
relacion de aporte mutuo donde ambos se benefi-
cian y crecen juntos.

Fundada en 1963 y con sede en unas imponentes
instalaciones de 300.000 m? en Alhama de Murcia,
Primafrio es un gigante de las rutas internacionales
con mas de 3.200 cabezas tractoras. La empresa ha
sabido conjugar su caracter familiar con una capaci-
dad operativa sin parangdn en Europa, siendo lider
en sostenibilidad global con hitos como la Cuarta Es-
trella Lean & Green obtenida en 2025.

José Esteban siente una satisfaccion doble al recibir
un reconocimiento que viene de sus propios compa-
fAeros de profesion. Asociados desde finales de los
anos 70 bajo la premisa de que "unidos somos mas
fuertes”, FROET les transmite tranquilidad y seguri-
dad. Valora que quienes les representan sean tam-
bién "transportistas de cuna" que comprenden pro-
blemas como la escasez de conductores o el exceso
de burocracia, y destaca la labor de la federacion al
transmitir el caracter esencial del transporte a la so-
ciedad. Dedicd el premio a su gran equipo humano
y a su padre.
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Matriculaciones
DE VEHICULOS INDUSTRIALES Y AUTOBUSES

VEHICULOS INDUSTRIALES Jul25. Ago2s. Oct 25. Nov 25. Dic 25. Ene 26. Feb 26. Mar 26. Abr 26.
Industriales ligeros >3,5 <=6 Tn. 73 45 186 138 193 58 81 163 242
Industriales medios >6 <=16 Tn. 388 212 265 281 386 267 275 388 266
Industriales pesados >16 Tn. 1.999 1410 3.755 2.522 2.333 2.339 2186 2414 2153
Industriales pesados rigidos 536 424 528 51 547 457 502 586 544
Tractocamiones 1463 986 3.227 2.0m 1.786 1.942 1.684 1.828 1.609
TOTAL VEHICULOS INDUSTRIALES 2.460 1.667 4.206 2.941 2.912 2.724 2.542 2.965 2.661
Autobuses y autocares. 108 86 97 329 347 235 349 422 397
Microbuses (mas de 9 plazas). 65 39 327 206 268 69 265 275 275
TOTAL AUTOBUSES, AUTOCARES Y MICROBUSES 173 125 424 123 79 304 84 147 122
TOTAL VEH.INDUSTRIALES Y AUTOBUSES 2.633 1.792 4.630 3.270 3.259 3.028 2.891 3.387 3.058
Evolucion de
matriculaciones de
Ve - - Rhaal
vehiculos industriales
. . P 10040
Matriculaciones de Vehiculos .
Industriales y Autobuses | Abril 2026 b
20040
Fuente: ANFAC/FACONAUTO il
}?_"I ?Q\q._ -Jﬂ\_ﬁ-. .\\...-‘ : i o 4= o H !'.* e " L
% variacién
Conductores asalariados Nimero de % variacion mismo mes
de camiones contratos mes anterior  afio anterior
ABRIL 2025 1.043 3,47 -2,07
MAYO 2025 1142 9,49 13,41
JUNIO 2025 1.046 -8,41 26,02
JULIO 2025 1.050 0,38 10,29
AGOSTO 2025 777 -26,00 717
SEPTIEMBRE 2025 1.272,00 63,71 13,47
OCTUBRE 2025 1706 34,12 15,50
NOVIEMBRE 2025 1.285 -24,68 -12,59
DICIEMBRE 2025 886,00 -31,05 7,65
ENERO 2026 1.039,00 17,27 -5,37
FEBRERO 2026 966,00 -7,03 -10,72
MARZ0 2026 979,00 1,35 -2,88
ABRIL 2026 954,00 -2,55 -8,53

Contratos a conductores
de camiones 2024-2026 -
en Murcia

Evolucion de los contratos a conductores
de camion de 2024 a 2026

MATRICULACIONES
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Exportaciones

Mes Miles kilos Miles €

Mar-25 257453 386135
Abr-25 262.993  409.504
May-25 254.278  431.617
Jun-25 274.803 397162
Jul-25 292,561  359.911 —
Ago-25 203.568 257349 700,000
00000
Sep-25 129129  209.753 01000
Oct-25 170.542  283.441 A00.000
300.000
Nov-25 234886 349.058 200 /'——\/'-——’\/—‘
Dic-25 263.043 401107 e “’g
Ene-26 255.099  404.718 AR EEIASIRIII33595950LnRs0L888
U RE gL rES Bl Y5555 2R
Feb-26 264168  409.274 Bfsgliazsipleloflgagaaplsisgly
Mar-26 272.052  429.897 N T R—— -

P —— EVOLUCION DE EXPORTACIONES

Mar25  1363.552 2.444.720 ~
Abr-25 1398336 2438.930 ESpana = EUI’Opa
May-25  1.304.088 2247219
Jun-25  1.250.912 1.988199

jul-2s 1223247 1718.945
4 500 000
Ago-25 862147 1.233.282 ot
Sep-25 805352 12691294 1500 04
Oct25  1.055.254 1.630.662 e
2.500 0040
Nov-25 1257913 1.952.958 20000
Dic:25 1484779 2401581 i
Ene26  1346.823 2.346.957 s00.000
a

Feb-26 1.318.715 2.393.560
Mar-25 1.395.200 2.664.019

bl kilns —iles Euros

Cédigos Taric

Capitulo 7: Hortalizas, Plantas, Raices y Tubérculos Alimenticios.
Capitulo 8: Frutas y Frutos Comestibles; Cortezas de Agrios (Citricos), Melones o Sandias.
Capitulo 20: Preparaciones de Hortalizas, Frutas u otros frutos o demas partes de Plantas.

Fuente: Base de Datos Comercio Exterior. Camaras de Comercio de Espafia
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RENOVACION CAP Bonificables

FROET FORMACION - San Ginés

* 29 de junio al 3 de julio de 2026, de lunes a viernes - 26FRT027

* 03 al 12 dejulio de 2026, fines de semana - 26FRT021

e 13 al 17 de julio de 2026, de lunes a viernes - 26FRT022

¢ 03 al 07 de agosto de 2026, de lunes a viernes - 26FRT023

¢ 21 al 30 de agosto de 2026, fines de semana - 26FRT024

¢ 31 de agosto al 04 de septiembre de 2026, de lunes a viernes - 26FRT031
* 04 al 13 de septiembre de 2026, fines de semana - 26FRT032

¢ 21 al 25 de septiembre de 2026, de lunes a viernes - 26FRT033

AUTOESCUELA ONWAY FROET - Molina de Segura

e 17 al 26 de julio de 2026, fines de semana - 26SRV034
e 18 al 27 de septiembre de 2026, fines de semana - 26SRVOxx

Importe: Socios (asalariados/ auténomos) y desempleados: 160 €+tasa+gestion FUNDAE
No asociados (asalariados/ auténomos): 185 €+tasa+gestion FUNDAE

Horarios cursos CAP:

1- Los cursos de 2 fines de semana con cédigo FRT y SRV tienen el siguiente horario:

¢ 1 viernes de 14:30 a 22:00 h.

¢ 2 sabados + 2 domingos de 07:30 a 15:00 h.

2- Los cursos de lunes a viernes se imparten de 7:30 a 15:00 horas.

3 - Horarios especiales (26FRT019): Lunes, martes y miércoles: 08:00-15:30 h / Jueves y viernes: 07:30 a 15:00 h

FORMACION
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Otros cursos

OBTENCION ADR BASICO Y CISTERNAS

Fechas: Del 06 al 16 de julio 2026 - lunes a viernes 16:00 A 20:00 26SRV046

Lugar de realizacion: Autoescuela Onway Froet. Ciudad del Transporte de Molina de Segura
Importe: Socios y desempleados: basico 164 € / cisternas 76

€/ basico y cisternas 240 € + tasa de examen.

No asociados: basico 218 € / cisternas 109 €/ basico y cisternas 327 € + tasa de examen.

(*) Bonificable 100% por FUNDAE (+10%), a través del crédito de la seguridad social PARA
TRABAJADORES EN REGIMEN GENERAL. El precio de las tasas 28,87 € no se bonifica.

EXTINCION DE INCENDIOS Y PRIMEROS AUXILIOS
Fecha: por determinar a medida de la empresa

Horario: por determinar.

Importe: por grupos. Bonificable por Fundae. Consultar.

SIMULADOR DE CONDUCCION PARA VEHICULOS Y CISTERNAS ADR
Disponible todo el afio
Importe: 60 € por alumno. Bonificable para grupos (consultar precios)

ACCESO PLATAFORMA ONLINE DE COMPETENCIA PROFESIONAL
Disponible todo el afio

Importe; 60 €+IVA socios y desempleados/ 90€+ IVA no socios

Posibilidad de adquirir los manuales.

PRACTICAS CORRECTAS DE HIGIENE ALIMENTARIA
EN EL TRANSPORTE DE ALIMENTOS

Disponible todo el afio
Importe:; 20 €

CURSOS DE EXCEL. TODOS LOS NIVELES
Disponible todo el afio online

Grupos de 20 horas por videoconferencia con profesor.
Grupos online, a tu ritmo

Importe: consultar. Bonificable por Fundae

CURSOS DE INGLES. TODOS LOS NIVELES
Disponible todo el afio online.

Grupos de 20 horas por videoconferencia con profesor.
Grupos online, a tu ritmo

Importe: consultar. Bonificable por Fundae

FORMACION BONIFICADA- PRESENCIAL- ONLINE

Todos nuestros cursos, pueden ser bonificados a través de los créditos de formacién de las
empresas, tenemos una amplia oferta formativa. Podemos disefiar planes de formacion y cursos
adaptados a sus necesidades especificas para 2026. LIdmanos y concertamos una visita

WWW.FROETFORMACION.ES 5 Op3H0)
€n Centro Integrado de Transportes / Edf. FROET, San Ginés : e
y Ciudad del Transporte, Molina de Segura .
Tel: 968 34 01 00

FORMACION
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Evolucion --s.#
de carburantes

GASOLEO GASOLINA 95
Gasolina de proteccién
Precio asociados Precio asociados
Froet 1,494 € 1,382 €
1,534 € PVP. 1,422 € PVP.

Precio Espaiia 1,604 € 1502 €
Precio Murcia 1,594 € 1512€

https://www.froet.es/precio-gasoil-murcia-froet/ GASOLEO A
preclos de o Uers LaJunquera Pamplona San Roman Guarroman
VA INCLUIDO/ FUENTE: MINISTERIO FROET - Andamur 1521€ 1521€ 1531€ 1532€ 1559€

DE INDUSTRIA, ENERGIA Y TURISMO

Sin impuesto Con impuesto Sin impuesto Con impuesto
Espafia 130,7 1801 Espafia 1031 153
Alemania 1274 226,8 Alemania 100,9 215,5
Austria 14,3 2021 Austria 83,8 1814
Bélgica 1254 2243 Bélgica 93,6 185,9
Bulgaria ma 172 Bulgaria 85,6 164,4
Chequia ng 186,3 Chequia 86,7 168,5
Chipre 120,7 185,6 Chipre 90,6 153,3
Croacia 1279 1973 Croacia 86,3 169,8
Dinamarca 131,7 2352 Dinamarca 1094 225,5
Eslovaquia 1075 173 Eslovaquia 72,7 161
Eslovenia 10,9 1791 Eslovenia 814 160,7
Estonia 130,5 2079 Estonia 93,8 177,8
Finlandia 130,5 2279 Finlandia 88,4 2016
Francia 125 223,8 Francia 99,7 202,5
Grecia 80,8 2021 Grecia 98,3 2051
Hungria 97 168,5 Hungria 88,2 161
Irlanda 120,6 213,5 Irlanda 94 190
Italia 1246 2097 Italia 96,8 1758
Letonia 101 2201 Letonia 80,1 184
Lituania 120,5 210,6 Lituania 872 173,5
Luxemburgo 124,5 199,9 Luxemburgo 91,6 1731
Malta 753 121 Malta 65,8 143
Paises Bajos 145,3 2434 Paises Bajos 1071 232,2
Polonia 12,6 1777 Polonia 91,2 1711
Portugal 1209 205,2 Portugal 94,7 191,8
Rumania 95,5 1831 Rumania 875 173,9
Suecia 1321 210,6 Suecia 94,2 172,8
MEDIA 15,4 206,1 MEDIA 94,7 185,5
Precios ABRIL 2026 (Expresado en Cént. euro/litro) Fuente: Ministerio de Industria y Energia
m Con impuesto Sin impuesto
200 I I
190
180 1{‘17 180,1
170 7 176,4
160 1 = 7
150 ) 155,8 —~ "~
140 € L 11,0 A ) an g
130 14056 Hes 1416 1411 140,2 ) 1411 13,0 140,5 |
120 e
110
100 14,1
90
8017 81,0
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20 | \
20 \ \
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FroetGas

Evolucion del Crudo Brent (Expresado en Sbari)

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

130 130
120 120
10 10
100 100
90 — 90
80 — 80
70 — 70
60 — 60
50 — — 50
40 — — 40
30 — — 30
20 —— — 20
10— — 10
00— — 0
MES 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
ENERO 60,21 63,74 55,29 86,04 83,88 81,71 7814 64,55
FEBRERO 6448 5548 62,37 94,22 83,45 81,91 74,83 69,24
MARZO 58,59 33,96 65,62 12,57 79,37 87,00 71,32 98,16
ABRIL 71,64 27,00 65,30 105,99 83,36 86,33 66,32 10143
MAYO 70,27 32,54 68,31 112,06 75,75 81m 60,93
JUNIO 63,07 40,66 73,39 17,54 74,98 85,00 69,39
JULIO 64,29 43719 74,25 105,14 79,88 80,84 69,24
AGOSTO 59,52 45,03 70,48 97,66 8513 76,93 64,08
SEPTIEMBRE 62,22 41,85 74,83 90,59 92,67 77 67,52
OCTUBRE 59,65 41,41 83,76 93,69 88,88 7316 63,80
NOVIEMBRE 62,71 44,00 80,78 30,76 81,91 72,94 63,52
DICIEMBRE 65,17 48,02 74,88 81,55 78,40 74,64 61,56

Fuente: Cinco Dias

Vehiculos de servicio publico: Empresas transportistas
mercancias v viajeros servicio publico
COMUNIDADES MDP-N LIGEROS VD, COMUNIDADES PESADOS LIGEROS VIAJEROS
MAR26 ABR.26 Dif.% MAR.26 ABR26 Dif.% MAR.26 ABR.26 Dif. % MAR26 ABR.26 Dif.% MARZ.26 ABR.26 Dif.% MARZ.26ABR.26 Dif.%
ANDALUCIA 49346 49644 060 8512 8660 174 6070 6047 038 ANDALUCIA 0152 10194 04 4574 4655 71 488 480 164
ARACGON 1B2% 1329 032 2260 1299 14 870 934 1425 ARAGON 292297 026 3313 138 b1 60 164
ASTURIAS 5302 533% 04 1307 134 130 me 19 088 ASTURIAS 198 198 005 803 85 149 n 70 41
BALEARES 5351 5381 0% 43 144 188 3 3 20 BALEARES 892 82 000 905 %20 166 B 10 49
CANARIAS 744 75 148 5 154 085 3945 3850 241 CANARIAS 9% 9% 208 05 104 0% 15 M3 60
CANTABRIA 479 4814 042 m 18 55 505 000 CANTABRIA o4 04 AT ¥ U 000
CASTILLAY LEON 19908 20028 060 2630 2680 190 2482 2475 028 CASTILLAY LEON 4704 4700 009 1600 1631 194 % 62 062
CASTILLALAMANCHA 24083 24297 089 263 2683 205 1682 175 1% CASTILLALAMANCHA 5559 5564 0,09 1605 1640 278 T4 2%
CATALUNA 40222 40490 067 13832 28 6845 68%4 072 CATALUNA 10426 10477 049 9136 9361 246 3% M 009
CEUTA 9% 00 204 14 Y] 1] 16 0,00 CEUTA i 2 4% 1 780 2 2 000
EXTREMADURA 8052 816 092 137 1 2200 103 1045 260 EXTREMADURA 195 192 036 53 8 1% 0 0 4n
CALICIA 19762 19865 052 397134009 14 3819 3819 000 CALICIA 4 449 018 22642291 118 B2 B0 086
LARIOJA 2800 286 093 3% 403 126 m m 048 LARIOJA 536 57 019 %2 W6 193 9 9 000
MADRID 25267 25500 092 1285 BIOS 218 7%8 748 -0 MADRID 4344 4363 058 725 7398 1% Bu 2B
MELILLA 68 o 4 3% 35000 1] 16 0,00 MELILLA ;] 19000 n 2000 1 1 0,00
MURCIA 18160 18283 (068 1351364 27 1483 1492 020 MURCIA 2864 287 028 T8 20 8 il 128
NAVARRA 5512 5543 0% 10% 1051 145 57 54 058 NAVARRA 1402 1407 0% 752 764 160 B 3 0,00
PAIS VASCO 1630 11706 065 3409 3464 161 2554 2507 84 PAIS VASCO 3m 30 04 205 2019 14 mom 163
VALENCIA 3642 %64 083 6325 6384 033 3985 333 1% VALENCIA 667 6182 04 3846 3895 127 B9 0%

Fuente: Ministerio de Fomento
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Observatorio de costes

Vehiculo rigido de
3 ejes de carga general

Costes directos a 31 de enero de 2026

Potencia: 350 CV - 257 kW

Masa Méxima Autorizada: 26.000 kg Cotmes firins.
Carga util: 16.000 kg. B e dul veB ALET (R
. . Plsirari dcbos Sul vedaubs FEF. T3] AN,
Numero de Ejes: 3 Pancesal ds ccadoscite 37 50103 A%
. G g 518023 B2%
Numero neuméticos: 8 Couma e P 07w
(2 Direccionales, 4 motrices, 2 arrastre) Sompy et s £ 05 441%
[P W0 228%
Cormama da damduosa 39 @i 1305 8T LW
- 485011 4%
e ] 2ATZ0R 2%
[ r— ERL T R
Datin 13803 43 1A%
Kildémetros anuales recorridos: ~ 95.000  100,0 %. B i Lo ' ek
Kilémetros anuales en carga: 80.750 85 %.
Kilémetros anuales en vacio: 14.250 15 %
Dias trabajados al afio: 225 dias al afio
Horas trabajadas al afo: 1.800 horas anuales
Consumo medio: 27 litros/100 km

VEHICULO RIGIDO 3 EJES
Evolucion de costes por kilometro total €/Km.

1,5
12
115
11
1.06
1
0,9
L]
RRRRAFAENNRARARGIRIZARE A
thzkhhkhhhmqﬁmmﬂﬂmmq-ﬂmmq
" pstes por kilometro TOTAL

OBSERVATORIO DE COSTES
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La tasa de variacion anual del IPC del mes de abril se situé en el 3,2%, dos décimas por debajo de la regis-
trada en marzo.

La tasa anual de la inflacién subyacente disminuyé una décima, hasta el 2,8%.
La variacion mensual del indice general fue del 0,4%.

El indice de Precios de Consumo Armonizado (IPCA) situé su tasa anual en el 3,5%, una décima por encima
de la del mes anterior.

En abril la tasa de variacion mensual del IPC general fue del 0,4%.

Los grupos con mayor repercusion mensual positiva  « Transporte, con una tasa del 0,9%, a causa del

en la tasa mensual del IPC fueron: aumento de los precios de otros servicios rela-
_ .. cionados con vehiculos personales. Este grupo
. Restaurantes vy servicios de alojamiento, con una repercutié 0,148 en el IPC general.

variacion del 1,2%, consecuencia, principalmente,
del aumento de los precios de servicios de alo-  Por su parte, entre los grupos con repercusion men-
jamiento. Este grupo repercutio 0,210 en el IPC  sual negativa destacod:

general. o N
_ *  Vivienda, con una variacion mensual del -2,6% y
. Vestido y calzado, con una tasa mensual del 6,0%, una repercusion de -0,323, a causa del descenso
que recogio el comportamiento de los precios de de los precios de la electricidad.

la nueva temporada de primavera-verano. Este
grupo repercutio 0,194 en el IPC general.

EVOLUCION

INFLACCION
ACUMULADA

18,40 31 30

TABLA DE INFLACION

Mes 2020 2021 2022 PLIPE] 2024 2025 2026
= =20 -1,0 % 0,0 % 6,0 % -0,2 % 0,1% 0,2 % -0,4 %
FEBRERO -11% -0,6 % 6,8 % 0,7 % 0,5 % 0,6 % 0,0 %
MARZO -1,5 % 0,4 % 9,8 % 11 % 1,3 % 0,7 % 1,2 %
ABRIL -1,2 % 1,6 % 9,6 % 1,7 % 2,0% 1,3 % 1,6 %
MAYO 1,2 % 21% 10,4 % 1,7 % 2,3% 14 %
JUNIO -0,7 % 2,6 % 5.9 % 2,3% 2,7 % 21%
JULIO -1,6 % 1,8 % 5,6 % 2,5% 2,2 % 2,0%
AGOSTO -1,6 % 2,3 % 5,9 % 3,0 % 2,2 % 2,0 %
SEPTIEMBRE -1,4 % 31% 5,2% 3,2 % 1,6 % 1,7 %
OCTUBRE -0,9 % 49 % 5,5 % 3,5% 2,2 % 24 %
NOVIEMBRE -0,7 % 52 % 5,4 % 3,2 % 24 % 2,6 %
DICIEMBRE -0,5 % 6,4 % 5,6 % 3,2% 2,9 % 2,9 %
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Recuerda

Desplazamiento de conductores Europa y Reino Unido

Esta normativa EUROPEA obligard a las empresas de
transporte por carretera que desplacen conductores
por la Unidn Europea, a enviar las declaraciones de
desplazamiento a través de la herramienta online de-
nominada «Road Transport - Posting Declaration».

A través de dicho portal unificado para todos los pai-
ses de la Unidn Europea se enviaran, ademas de las de-
claraciones de desplazamiento, aguellos documentos
justificativos que se requieran por las autoridades de
los Estados miembros donde se hayan destinado sus
conductores.

FROET TE LO TRAMITA

En FROET hemos puesto a disposicion de las empre-
sas de transporte por carretera el servicio de comuni-
cacion de declaraciones de desplazamiento.

Cumplimenta el siguiente formulario y nos pondremos
en contacto lo antes posible para informarte de los de-
talles del tramite.

Visados TRANSPORTE DE VIAJEROS 2026
y MERCANCIAS PROPIAS

Durante el afio 2026 se procedera

al visado de las autorizaciones de
transporte para las empresas de
transporte de viajeros por carretera.
Por lo tanto, aguellas empresas de transporte de via-

jeros deberdn hacerlo en el mes que le corresponda
de 2026.

Importante:

El visado debe presentarse obligatoriamente dentro
de su mes correspondiente. En caso contrario es obli-
gatorio esperar a que las tarjetas caduguen por falta
de visado al final del mes siguiente, para solicitar en-
tonces la rehabilitacion.

Recordamos cual es el mes que corresponde visar a
cada terminacion de CIF o NIF:

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiemrbe Octubre Noviembre Diciembre
1 2 3 4 5 6 7 NO -] 9 (o) NO
JUNIO 2026 JULIO 2026 AGOSTO 2026

Visado VIAJEROS y MP. NIF TERMINADO EN

6

Visado VIAJEROS y MP. NIF TERMINADO EN

Visado VIAJEROS y MP. NIF TERMINADO EN

NO

Precios FROET de renovacion de tarjetas de transporte (Tasas 2025):

*Tasa visado empresa:
54,54 € + Gestion 12,10 € = 66,64 €

*Por cada tarjeta:
54,54 € + Gestion 12,10 € = 66,64 €.

Para hacer el calculo de las tasas, se delbe multiplicar el precio de la tasa por el n de tarjetas mas una del visado de empresa.

TE INTERESA. www.bolsaempleo.info
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Renovacion de licencias comunitarias de transporte
internacional de mercancias por carretera

Recordamos que las empresas titulares de licencias
comunitarias que deseen renovarlas antes de que ex-
pire su vigencia deberan presentar su solicitud dentro
de los dos meses anteriores al plazo de vencimiento.

Para la tramitacion de dicha renovacion pueden poner-
se en contacto con nuestro departamento de Gestion
en el 968340100 Ext. 1

Devolucion de los certificados de conductor extracomunitario

dSabias que el certificado de conductor extracomuni-
tario debe ser devuelto a la administracion una vez que
el empleado causa baja en la empresa?

En caso contrario, la administracion regional de trans-
portes sancionara a la empresa.

Recuerda que la empresa titular de la autorizacion es la
propietaria del certificado de conductor, debe conser-

var una copia y proporcionarle otra al trabajador, que
la llevara siempre en el vehiculo.

En FROET, podemos asesorarte y resolverte cualquier
tema relacionado con tu actividad de transporte.

LLIdmanos al 968 34 01 00 o visita nuestra web

Dias festivos

A efectos de restricciones a la circulacion

Disponibles las restricciones en
Espafia y Europa para vehiculos
pesados para el presente afio

y Pais Vasco dias festivos.

Las restricciones incluyen una serie
de fechas en las que los vehiculos
pesados no estaran autorizados a
2023, incluyendo las de Catalufia  circular, incluyendo fines de semana y

CONSULTA LAS
RESTRICCIONES EN

o en el siguiente enlace:

Julio

Junio

4 Corpus Christi.

Castilla La Mancha

9 Dia de la Regidn de Murcia.
9 Dia de la Rioja.

24 San Juan. Valencia,
Cataluna y Galicia.

de Cantabria.

25 Santiago Apdstol/Dia
Nacional de Galicia.
28 Dia de las Instituciones

Agosto

5 Nuestra Sefora de
Africa. Ceuta.

15 Asuncion de la Virgen.
Fiesta Nacional.

En los siguientes paises, el trafico i i | de i no esta

prohibicion de circulacién di te los fines de semana y dias festivos:

Albania, Armenia, Azerbayan, Bélgica, Bielorrusia, Bosnia-Herzegovina, Chipre, Dinamarca, Estonia, Finlandia, Georgia, Holanda, Iradn, Irlanda, Kazajistan, Kirguistan, Kuwait,
Letonia, Lituania, Macedonia(Fyrom), Moldavia, Montenegro, Noruega, Uzbequistdn, Paises Bajos, Rusia, Serbia, Suecia, Tayiquistan, Turkmenistan, Turquia, Ucrania

Bienvenida a los nuevos asociados

En el mes de ABRIL de 2026 se han incorporado a la Federacion 8 nuevas empresas
dedicadas al transporte de mercancias, BIENVENIDOS A FROET.

MONTEAGUDO ILLAN, ANTONIO
AZANZA MALDONADO, MANUEL EDULFO
LOVELY FRUITS TRECESS, S.L

MOLINA LLIVICURA, PETER FABIAN
SIERRA ESCALANTE, JHOAN FERNANDO

RAFFISATRANS, S.L
TRANSFORTIS, S.L
MEGINO SANCHEZ, DIEGO
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OVIL, S.L.

COMERCIAL DIM
Taller autorizado Mercedes-Benz y FUSO

Centro Integrado de Transportes de Murcia (CITMUSA), Manzana 1. 30169 San Ginés. Murcia. 968 817 490
Poligono Industrial Saprelorca, parc. k5 y k6. 30800 Lorca. Murcia. 968 476 435

Poligono Industrial La Redonda c/IX, 45. Sta. Maria del Aguila. 04710 El Ejido. Aimeria. 950 580 055




